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QUAIS OS NSCOS
de ndo fazero
e-Socialna
minha empresa?
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Quais os riscos de nao fazer
o eSocialnaminhaempresa?

1. Multas: A Receita Federal pode aplicar multas elevadas por descumprimento
das obrigagdes fiscais e previdenciarias, bem como por atraso na entrega de
informacoes.

2. Problemas com o FGTS: Se a empresa ndo estiver em dia com o FGTS, ela
pode ter dificuldades em obter empréstimos e financiamentos. Além disso, os
trabalhadores afetados podem acionar a Justica para cobrar os direitos ao
FGIS

3. Problemas comoINSS: A empresa pode ter dificuldades em obter beneficios
previdenciarios para seus trabalhadores e pode enfrentar problemas com a
fiscalizacao do INSS.

4. Dificuldades na contratagdo de trabalhadores: Se a empresa ndo estiver
em dia com as obrigagdes previdenciarias, pode enfrentar dificuldades na
contratacao de novos trabalhadores.

5. Problemas com a fiscalizagdo trabalhista: A n3o adesao ao eSocial pode
resultar em fiscalizagdes trabalhistas, o que pode gerar multas e outras
penalidades.

Muito cuidado!

Em resumo, a ndo adesdao ao eSocial pode resultar eém problemas

financeiros, legais e trabalhistas para a empresa, por isso € importante
que as empresas sejam diigentes em suas obrigacdes fiscais e
previdenciarias.




Sua empresa
estara preparsa
para atender as
novas exigencias
dos eventos
eSocial de
Segurancae
Medicinado
Trabalho?

A Central Med pode
auxiliar a sua empresa
nesse processo!

oferecemos solugdes personalizadas para ajuda-lo a fazer o eSocial:

CAT ASO S
Comunicagao Monitoramento NO_C[VOS
de Acidente de da Salude do Condigdes
Trabalho Trabalhador Ambientais

do Trabalho



Sejareferéncia
emagilidade
ecuidadoao ey
colaborador. Lo

3x mais agilidade nos exames

[
‘ ! ocupacionais e gerengiamento
m

dos documentos.

A Inteligéncia dos dados no
I 0 I cuidado ao colaborador e
i gestao da empresa.

Geramos mais economia
m a partir de Saude Ocupacional

para empresas.

A Central Med como empresa especializada em servigos de
eSocial, oferecemos solucdes integradas e eficientes para atender as
necessidades especificas de sua empresa. Nossa equipe de
profissionais capacitados garantira que todas as obrigacdes sejam
cumpridas de maneira correta e oportuna, evitando multas e
problemas futuros.



Nao se preocupe
mais com o eSocial
dasuaempresal

Deixe que os especialistas da Central
Med o trabalho de garantir que a sua
empresa esteja em conformidade com
as leis trabalhistas e previdenciarias.

Entre em contato
CONOSCO hoje mesmo
para saber mais sobre
NOSSOS Servigos e
como podemos
ajuda-lo.
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